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Backluraskolans plan mot diskriminering och krankande
behandling

Grunduppgifter

Verksamhetsformer som omfattas av planen
Forskoleklass, Grundskola, Fritidshem

Ansvariga for planen

Rektor Anders Regner

Bitrddande rektor Madeleine Thomsson
Trygghetsteamet:

Katarina Ingemansson

Anna Jegelius

Carina Lindvall

Var vision

P& Backluraskolan vill vi att eleverna ska kanna sig valkomna och trygga, vi vill att varje elev ska kénna sig sedd och att ingen
utsatts for diskriminering, trakasserier eller krankningar. Alla barn har ratt att utvecklas och lara i en trygg miljé och bemétas med
respekt. Vi vill att varje elev p& Backluraskolan ska kénna sig delaktig i sitt eget ldrande och sin egen utveckling. Varje form av
diskriminering, trakasserier och annan krankande behandling &r otilldten och skall férhindras.

Enligt skollagen och léroplanerna ska alla som arbetar i férskolan och skolan:

- Medverka till att utveckla elevernas kdnsla for samhorighet, solidaritet och ansvar fér manniskor dven utanfor den ndrmaste
gruppen.

- Verka i demokratiska arbetsformer dar elever, personal och foraldrar har inflytande och &r delaktiga.

- Férankra grundldaggande demokratiska varden i syfte att utveckla demokratiska samhallsmedborgare.

- Aktivt motverka alla former av trakasserier och annan krdnkande behandling av individer eller grupper.

- Visa respekt for den enskilda individen.

- 1 det vardagliga arbetet utgd fran ett demokratiskt forhaliningssatt.

10 § En larare, forskollérare eller annan personal som fér kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anméla detta till férskolechefen eller rektorn. En férskolechef
eller rektor som f&r kannedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krénkande behandling i samband med
verksamheten &r skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring
de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de dtgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande
behandling i framtiden.

SkolL 2010:800 6Kap. 10 §

Planen galler frdn
2011-08-22

Planen galler till
2012-08-31

Elevernas delaktighet
Elevr&d och klassrdd kommer att arbeta med planen under maj och juni 2011 och systematiskt utvardera likabehandlingsplanen
under lasdret 2011-2012. Intervjuer kommer féras med elever som ar framrdstade som Friendsrepresentanter.

Vardnadshavarnas delaktighet
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Likabehandlingsplanen ska varje &r ligga pa remiss hos Backluraskolans foraldraférening under juni till september. Foraldraenkat i
april 2011. Den fardiga likabehandlingsplanen laggs ut pa skolans hemsida, www.backluraskolan.se, hdnvisning dit meddelas vid
terminsstart.

Personalens delaktighet

Under varterminen 2011 har all personal arbetat med den gemensamma véardegrunden under fyra arbetskvallar. Fokus har legat p&
arbete med diskriminerings- och likabehandlingsfragor. Under en av arbetskvéllarna arbetade hela personalgruppen tillsammans
med diskussioner, fragestéllningar och formuleringar till likabehandlingsplanen.

Forankring av planen
Likabehandlingsplanen arbetas fram av hela personalgruppen, alla elever i klassrdd, elevrdd och Friendsintervjuer.
Foraldraforeningens styrelse och klassombuden Idser planen under en tre m&naders remissperiod.

Utvardering

Beskriv hur fjoldrets plan har utvarderats
Utvardering skedde i samband med allpersonalkonferens da all personal arbetade med framtagande av den nya planen och i
elevrédet.

Elevernas utvardering pekar pa en upplevd brist pa rastvardar.
Elevernas och personalens utvdrdering har visat pé ett behov av tydligare ordningsregler.
Elevernas och personalens utvardering har visat pd 6nskemédl att r 2-5 ska vara representerade i Friends.

Utvarderingen av diskrimineringsférelasningen visade att foreldsningen bidrog till en 6kad medvetenhet bland personal kring genus,
heteronormativitet och diskrimineringsgrunder.

Delaktiga i utvarderingen av fjoldrets plan
Skolledning, all personal, elever.

Resultat av utvarderingen av fjoldrets plan
Den upplevda bristen pa rastvardar har resulterat i att alla rastvardar bar en gul jacka.

Behovet av tydligare ordningsregler har resulterat i dversyn av gamla, samt framtagande av nya ordningsregler och trivselpunkter.

Onskemalet att elever frén &r 2-5 ska sitta med i Friends gjorde att vi inbjod dven elever fr8n &r 2 att deltaga.

Arets plan ska utvirderas senast
2012-04-20

Beskriv hur drets plan ska utvarderas
I ledningsgruppen, trygghetsteamet, elevrddet, klassraden, foraldraféreningen.

Ansvarig for att drets plan utvirderas
Rektor Anders Regner

Framjande insatser

Namn
Frémja likabehandling oavsett religion och trosuppfattning

Omraden som berors av insatsen
Religion eller annan trosuppfattning

Mal och uppfodljning

eEleverna ska ha kannedom om religionsfrihet och vad detta innebar samt kdnna till olika religioner.

sAlla foraldrar ska med samma fortroende kunna skicka sina barn till skolan, forvissade om att barnen inte blir ensidigt
paverkade till forman for den ena eller andra religicsa dskddningen.

Vi féljer upp genom en frdga i foréldraenkdten. Klasslararna samlas en géng per 13sdr for erfarenhetsutbyte och
gemensam utvardering.

Insats
oVi uppmarksammar fester och traditioner som ar knutna till de stora varldsreligionerna.
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oI de fall dar vi kdnner till att det finns familjer som praktiserar en religion, konsulterar vi fordldrarna for att f& rdd om
vilka fester och traditioner som ar lampliga att uppmarksamma.
Vi kommer ocks3 att presentera alternativa fester och seder utan anknytning till religion, exempelvis kristet dop.

Ansvarig
Klasslararna

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Hur vi motarbetar krankande behandling

Omraden som berors av insatsen
Kréankande behandling

Mal och uppféljning
Eleverna ska kunna g4 till skolan varje dag utan att kénna risk for krankande behandling.

Fordldrarna ska kanna sig trygga forvissade om att deras barn ej blir krdnkt i skolan.

Insats

Temaarbete - t.ex. "Pelle svanslds", "Jag-tema"
Friendsutbildning

Friendstema "hela skolan"

Drama- samarbetsévningar, rollspel, forumspel
FN-dagen

Samtalsgrupper- bade elever och personal
Interkulturellt forhdliningssatt

Personal som &r medveten om att vara en god forebild, t.ex. sprdkbruk, demokratiska beslut, acceptans for olika dsikter
och olikheter

Hur vi beméter varandra

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Framja likabehandling oavsett sexuell laggning

Omraden som berors av insatsen
Sexuell laggning

Mal och uppfodljning
Eleverna ska ha kannedom om att manniskor kan ha olika sexuell laggning.

Insats
Andra begrepp p8 utskick till "v8rdnadshavare” istillet for "mamma/pappa”.

Undvika att segregera flickor och pojkar i undervisningen och pa fritidshemmen.
Temadag eller -vecka fér hela skolan om olikheter.

Bjuda in foraldrar till féreldsning i samverkan med foraldraféreningen.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31
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Namn
Frémja likabehandling oavsett funktonsnedsattning

Omréden som berors av insatsen
Funktionsnedsattning

Mal och uppfoljning
Malet &r att folja barnkonventionen som innebér att alla barn ar olika men har samma vérde.

Uppfoliningen sker kontinuerligt, beroende pa vilken aktivitet man gjort.

Insats

Forskoleklass-ar 1: Ask3dliggdra synliga funktionshinder genom film och lek.

Ar 2-3: Ask&dliggora olika typer av funktionshinder, prata om ord som férekommer och som egentligen innebér olika
typer av diagnoser t.ex. cp, ADHD, DAMP, dyslexi.

Ar 4-5: Diskutera innebdrden av olika diagnostyper for att 6ka forstielsen for osynliga funktionshinder.

Ansvarig
Klasslarare och arbetslaget

Datum nar det ska vara klart
2012 0531

Namn
Framja likabehandling oavsett dlder

Omraden som berors av insatsen
Alder

Mal och uppfodljning
Att se individen, inte &ldern.

Att ha ett fungerande faddersystem, F-3, 1-4, 2-5.
Praosystem i verksamheten.
Mdten med aldre/pensionérer pd aldreboende.

Uppfdljningen sker kontinuerligt, beroende pa vilken aktivitet man gjort.

Insats
Faddringsaktiviteter: Tipspromenader, gemensamma raster, "Hitta Vilse", dldre laser for de yngre, yngre upptrader fér
de aldre.

Aldre elever praoar i olika sammanhang; matsalen, idrottsdagar, biblioteket, fritids, rastverksamhet, rastbod.

Blanda dldrar vid vissa tidpunkter, dven pa fritidstid.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Framja likabehandling oavsett kén

Omraden som berors av insatsen
Kon

Mal och uppféljning
Alla elever ska ha méjlighet att g& pé en ren toalett vid behov.
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Uppfdljning: Trivselenkat varje termin

Alla elever ska ha méjlighet att narvara/delta i undervisningen (idrotten).
Uppfdljning: Narvarodokumentation som meddelas klassldraren varje termin

Alla elever ska ha ratt till lika stort talutrymme i klassrummet.
Uppf6ljning: Klassrumsobservation hos varandra inom arbetslaget minst en gdng/termin.

Alla elever ska ha ratt till lustfylld rastverksamhet.
Uppfdljning: Trivselenkdt varje termin.

Personalen ska bemdta och tilltala pojkar och flickor lika.
Uppf6ljning: Klassrumsobservationer inom arbetslaget minst en gdng/termin samt trivselenkat varje termin.

Insats
Klassldrarna tar upp wc-ansvar pé klassraden.

Deltagande i idrotten bokfors.
Arbeta for en mer aktiv rastverksamhet.

Trivselenkdten sammanstalls och analyseras av personalen.

Ansvarig
Personal i skola och fritidshemmen.

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Framja likabehandling oavsett kdnsidentitet eller kdnsuttryck

Omraden som berors av insatsen
Konsidentitet eller kdnsuttryck

Mal och uppfoljning
Att f3 eleverna att fokusera p& andra saker och lekar an det som upplevs konstypiskt.

Att f3 elever att inse att alla kan delta i alla lekar, oavsett kon.

Insats
Forutom pojk- och flickgrupper i samband med social traning grupperar vi ocksd konsblandat.

Intoducera lekar som inte &r typiskt konsbundna och dar ménga kan vara med.

Samtal i elevgruppen om respekt fér hur man uttrycker sin kdnsidentitet med t.ex. smink, klader, frisyr.

Ansvarig
Personal i skola och fritidshemmen.

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Frémja likabehandling oavsett etnisk tillhérighet

Omraden som berors av insatsen
Etnisk tillhérighet

Mal och uppféljning
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Etnisk tillh6righet och bakgrund ska inte spela ndgon roll for hur man bedéms och vilka kamrater man har i skolan.
Eleverna ska vara en del av Europa och varldsmedborgare, nyfikna pa och bejaka sina medmaénniskor i hela véarlden.

Uppfdljning: Trivselenkat varje termin

Insats
Vanvecka varje r i oktober som satter fokus pa att vi ser olika ut och varfor det ar bra.

De elever som vill dela med sig av andra kulturella handelser dn de traditionellt svenska ska uppmuntras till det.
Via bocker och film metodiskt ta in olika etniska bakgrunder i undervisningen.

En vecka varje &r ats mat frdn hela varlden i skolans matsal for att ge eleverna inblick i olika varldsdelars matkultur.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31
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Kartlaggning

Kartlaggningsmetoder
Intervju med elever

Elevrad

Arbetskvallar med all personal
Trygghetsteamets méten
Ledningsgruppens moten
Foraldraenkat

Foraldrasamtal

Omraden som berors i kartliggningen
Krankande behandling, Etnisk tillhérighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsattning och Sexuell Iaggning

Hur eleverna har involverats i kartlaggningen
Elevradet har deltagit i analysen av kartlaggningen.
Friendsrepresentanter har intervjuats.

Hur personalen har involverats i kartlaggningen
Diskussion pa arbetskvall dar all personal deltog.

Resultat och analys
De flesta elever upplever att de har ndgon vuxen att vanda sig till p& skolan, men inte alla.

En del av grundskolans elever har en nedsédttande jargong gentemot elever med annan religion.

En del av eleverna kranker andra elever pa skolan.

Forebyggande atgarder

Namn
Att motverka krankande behandling pga religion eller trosuppfattning

Omraden som berors av dtgarden
Religion eller annan trosuppfattning

Mal och uppfoljning
Ingen ska kanna sig krankt pga sin trosuppfattning.
Utvérdering sker kontinuerligt via Klassrad, elevrdd, i arbetslagen, i samtalsgrupper och genom féraldraenkat.

Atgard
Klassrad, elevrdd, arbetslag, samtalsgrupper och féraldraenkat.

Motivera dtgard
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Enligt var kartlaggning har det inte forekommit ndgra trakasserier pga trosuppfattning under foregdende 13sar.

Ansvarig
Larare, skolledning, personalgruppen, fritidspersonal.

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Forebygga krankande behandling

Omraden som berors av dtgarden
Krankande behandling

Mal och uppfodljning
En fungerande rastverksamhet.

Grundlaggande plattform som fungerar s att man kan utveckla samarbetet mellan olika verksamheter.

Atgard
All personal maste markera direkt och vara konsekvent vid krankande behandling.

Handlingsplan vid samarbetssvarigheter mellan personal.
Trygghet, dppenhet.
Tillrdckligt med vuxna, sysselsattning, rastleksaker, utldning vid rastbod, engagerad personal.

Kartlaggning av utsatta platser.

Motivera atgard
Eftersom det framst &r pa rasterna krankningar har forekommit ar det viktigt att det finns mer ordnade aktiviteter for
eleverna och narvarande rastvardar att vanda sig till.

Ansvarig
Larare, skolledning, personalgruppen, fritidspersonal.

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Motverka férekomsten av diskriminering p.g.a. sexuell laggning

Omrdden som berors av dtgirden
Sexuell Iaggning

Mal och uppfoljning
Det ska inte férekomma ndgon form av diskriminering p.g.a. sexuell ldggning pa skolan.

Atgird
Forklara bregrepp som elever anvander ( ex. bog)

Litteratur/ film anpassad till elevernas aldrar.
Vérdegrundsarbete

Bjuda in fordldrar till informationskvall/féreldsning i samarbete med foraldraféreningen.

Motivera atgard
De ord som anvands av eleverna sags oftast i ett krankande syfte utan att de egentligen tanker pd inneborden. Viktigt
att 6ka medvetenheten i vika ord man sager till varandra och hur de pdverkar mottagaren.

Ansvarig
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Larare, skolledning, personalgruppen, fritidspersonal.

Datum nar det ska vara klart
2012 0531

Namn
Motverka forekomsten av diskriminering p.g.a funktionshinder

Omraden som berors av dtgarden
Funktionsnedsattning

Mal och uppféljning
Att finna de barn som &r i behov av sarskilt stdd och ge det stéd som de &r berattigade till.

Atgard

Forskoleklass-&k 1: Efter inskolningsperiod sker en observation av gruppen av t.ex. specialpedagog till stod for det
forstatta arbetet i gruppen eller individuellt.

Rk 2-3: Overlamning till arbetslaget angdende arbetet ang&ende arbetet kring de elever som &r i behov av sérskilt stod.
Ak 4-5: Overlamning till arbetslaget angdende arbetet ang&ende arbetet kring de elever som &r i behov av sérskilt stod.

Motivera atgard
Det ska finnas en kontinuitet for eleverna den tid de ar hos oss i skolan.

Ansvarig
Klasslarare, arbetslaget, specialpedagog, rektor

Datum nér det ska vara klart
Vid varje skolstart ska éverlamning ske samt vid nya grupperingar

Namn
Forebyggande av diskriminering p g a alder

Omrdden som berors av dtgarden
Rider

Mal och uppféljning
Vid de fall krénkning pga &lder har skett &r malet att det inte ska upprepas.

Detta f6ljs upp genom aterkoppling med de inblandade. Vid svarare fall skrivs ett dtgardsprogram.

Atgard
Samtal med elever (medling).

Samtal med féraldrar (information).
Vid Iattare fall informera klasslarare och fritids, vid svarare fall informera rektor och bitradande rektor.

Trygghetsteamet kan f& uppdrag att hantera ett drende.

Motivera atgard
Enligt var kartlaggning har det inte forekommit ndgra trakasserier pga lder under féregdende lasdr, men om det sker
ska &tgarderna ska félja konsekvenserna for brott mot skolans ordningsregler for att det ska vara tydligt for eleverna.

Ansvarig
Den vuxne pd skolan som lagger marke till krénkningen.

Datum nar det ska vara klart
2012 0531

Namn
Forebyggande av diskriminering pga kén
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Omrdaden som berors av dtgarden
Kdn

Mal och uppfdljning
Gemensamma, fréscha toaletter for alla elever i klassen. Ratt utrustning pé alla toaletter, fungerande I3s, tval, etc.

Alla ska kunna delta i idrotten.
Jamn konsfordelning i talutrymmet.
Jamlika lekar pd rasterna.

Klader ska aldrig kommenteras utifrdn kdnsaspekter.

Atgird
Toalettundervisning och prat om hygien.

Alternativa uppgifter i idrotten.

Konsekvent handuppracknng med varanna pojke varannan flicka. Trana turordning i t.ex. kobildning. Uppmdrksamma
eleverna ibland pa vilken konsfordelning det ar bland dem som tar utrymme.

Inkdp av rastleksaker som kan anvandas av alla oavsett kon.
Undvik att kommentera utseende och klader.

Temadag "pojkar & flickor"

Motivera atgard
Enligt var kartldggning har det inte férekommit ndgra trakasserier pga kon under foregdende I&sar, men vi upplever att
vi andd behdver tdnka pd vissa saker.

Pojkarna tar generellt storre plats i klassrummen.
Personal ska hjalpa till pd rasterna for att styra in lekarna mot mer kdnsneutrala aktiviteter.

Vi undviker att kommentera utseende och klader pga att eleverna sjalva ska kunna fa en stérkt sjélvbild utifrdn den
person de &r.

Temadag for att visa pé hur lika pojkar och flickor &r.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 05 31

Namn
Forebyggande av diskriminering pga etnisk tillhérighet

Omrdden som berors av dtgarden
Etnisk tillhdrighet

Mal och uppféljning
Snabbt 3tgarda all form av krankning pga etnisk tillhrighet.

Atgird
Samtal med elever (medling).

Samtal med foraldrar (information).
Vid lattare fall informera klasslarare och fritids, vid svarare fall informera rektor och bitrddande rektor.

Trygghetsteamet kan f& uppdrag att hantera ett drende.
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Motivera dtgard
Atgarderna ska folja konsekvenserna for brott mot skolans ordningsregler for att det ska vara tydligt for eleverna.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
2012 0531

Rutiner for akuta situationer

Policy
P& Backluraskolan ska det rdda nolltolerans mot trakasserier och krénkande behandling.

Rutiner for att tidigt upptdcka trakasserier och krankande behandling

Skolan har rastvakter p3 alla raster for att f& god uppsikt ver platser dar elever befinner sig pd lektionsfri tid.
Skolan arbetar med konceptet Friends, elevstddjare.

Alla klasser arbetar med gruppstdrkande 6vningar.

Trygghetsteamet har tid for att utreda och félja upp uppkomna krankningar och trakasserier.

Personal som elever och fordldrar kan vanda sig till
I Trygghetsteamet ing&r:

Katarina Ingemansson

Anna Jegelius

Carina Lindvall

Skolskaterska Kristina Nordén Frykberg
Bitrddade rektor Madeleine Thomsson, ansvarig foér Elevhalsoteamet
Rektor Anders Regner, 6vergripande ansvarig fér Backluraskolans verksamhet

Den vuxne pa skolan som eleven kanner fértroende for.

Rutiner for att utreda och atgarda nar elev krianks av andra elever
P& Backluraskolan finns ett Trygghetsteam som utreder misstankar om mobbning och genomfor samtal med elever.
Trygghetsteamet far alltid sina uppdrag frén Elevhalsoteamet.

Rtgarder vid upptackt krénkning/hot:

- Trygghetsteamet tar reda pd sd mycket som majligt om det som hant.

De tar kontakt med den som blivit krénkt/hotad for att f& hela bilden fradn det perspektivet.

- De som krankt/hotat hamtas for strukturerade samtal.

- Eleverna uppmanas att beratta for sina foraldrar om vad som sagts och vilka éverenskommelser som gjorts.
-Trygghetsteamet tar kontakt med foréldrarna till berérda elever och beréttar om hur de gar vidare.

» Trygghetsteamet for korta uppféljningssamtal under ca en mdnad. Om krankningarna/hoten inte upphor kallar Trygghetsteamet
samtliga inblandade foraldrar till ett méte pa skolan.

o Etiska samtal i mindre grupper kan ibland behdvas for att starka sjalvkéanslan hos 6vriga i gruppen for att vdga saga ifran nér
ndgon kranker n&gon annan.

« Skriftlig dokumentation fors under hela arbetets géng.

* Om krankningarna eller hoten fortsatter anmaler skolledningen arendet till polis.

Rutiner for att utreda och atgarda nir elev krénks av personal

Om ndgon i personalen upptécker att en vuxen kranker eller hotar ndgot barn eller en annan vuxen skall detta genast rapporteras
till rektor.

Rektor agerar direkt och resolut for att detta beteende inte skall upprepas. Rektor tar skyndsamt kontakt med vérdnadshavarna om
det &r ett barn som blivit allvarligt krankt.

Rutiner for uppfoljning
Om beteendet inte upphér efter den forsta insatsen lamnas arendet till hogre instans.
Uppf6ljning sker efter Gverenskommelse med vérdnadshavare. Ansvarig for att uppféljning sker ar rektor.

Rutiner for dokumentation
Alla samtal med Trygghetsteamet dokumenteras och férvaras som minnesanteckningar pd skolans expedition.

Ansvarsforhdllande
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Ytterst ansvarig for att rutiner foljs ar rektor. Ansvarig for Elevhalsoteamets rutiner &r Bitrddande rektor, ansvaret i Trygghetsteamet
delas av hela teamet.
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